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KIERUNKI KSZTAŁCENIA
Technikum nr 1

• Technik awionik

• Technik elektryk

• Technik spedytor

• Technik mechanik

• Technik automatyk  

• Technik informatyk

• Technik mechatronik

• Technik górnictwa podziemnego

• Technik chłodnictwa i klimatyzacji

• Technik pojazdów samochodowych

• Technik urządzeń i systemów energetyki odnawialnej



Technik awionik

• Praktyki w Aeroklubie ROW w Rybniku

• Wizyty studyjne - lotnisko Pyrzowice

• Symulatory lotu – Politechnika Śląska



Technik elektryk

SPECJALIZACJA: 

• URZĄDZENIA GÓRNICTWA PODZIEMNEGO

• W ramach podpisanych umów możliwość 

pracy w górnictwie PGG S.A., JSW S.A

• Uprawnienia SEP do 1kV



Technik spedytor

• Realizacja projektu „Innowacyjne metody 

nauczania w zawodach technik pojazdów 

samochodowych i technik spedytor 

w Technikum nr 1 im. Stanisława Staszica 

w Rybniku”

• Możliwość pracy w JSK Sp. z o. o.



Technik mechanik

SPECJALIZACJA: 

• URZĄDZENIA GÓRNICTWA 

PODZIEMNEGO

• W ramach podpisanych umów 

możliwość pracy w górnictwie

PGG S.A., JSW S.A



Technik automatyk  

• W ramach podpisanych umów możliwość 

pracy w górnictwie

PGG S.A., JSW S.A

• Uprawnienia SEP do 1kV



Technik informatyk

• W ramach podpisanych umów możliwość 

pracy Zakład Informatyki i Telekomunikacji    

PGG S.A.



Technik mechatronik

• W ramach podpisanych umów możliwość 

pracy w górnictwie

PGG S.A., JSW S.A

• Uprawnienia SEP do 1kV



Technik górnictwa 

podziemnego

• W ramach podpisanych umów możliwość 

pracy w górnictwie

PGG S.A., JSW S.A



Technik chłodnictwa i klimatyzacji

• Realizacja projektu „Specjalista OZE 

w Rybniku potrzebny od zaraz".

• Możliwość pracy w ZRE Katowice S.A.



Technik pojazdów samochodowych

• Realizacja projektu „Innowacyjne metody 

nauczania w zawodach technik pojazdów 

samochodowych i technik spedytor 

w Technikum nr 1 im. Stanisława Staszica 

w Rybniku”

• Możliwość pracy w Hyundai - Stawowy



• Realizacja projektu „Specjalista OZE 

w Rybniku potrzebny od zaraz".

• Możliwość pracy w ZRE Katowice S.A., 

Bertsch Energy GmbH

Technik urządzeń i systemów 

energetyki odnawialnej



KIERUNKI KSZTAŁCENIA

Branżowa Szkoła I Stopnia

• Elektromechanik pojazdów samochodowych

• Mechanik – monter maszyn i urządzeń



Elektromechanik pojazdów 

samochodowych

Szkoła posiada umowę o współpracy

z firmą Hyundai - Stawowy umożliwiającą 

praktykę zawodową oraz zatrudnienie.



Mechanik – monter maszyn 

i urządzeń

SPECJALIZACJA: 

• URZĄDZENIA GÓRNICTWA PODZIEMNEGO

• Zdobyta specjalizacja daje możliwość pracy 

w firmie FAMUR S.A.



Zajęcia praktyczne 

i praktyki zawodowe

• Zajęcia praktyczne i praktyki zawodowe odbywają się 

w ponad 100 zakładach. 

• Praktyki gwarantuje szkoła, ale daje także możliwość wyboru 

uczniom.

• Wiele zakładów widząc naszych uczniów na praktyce oferuje 

płatne staże podczas wakacji, pomiędzy latami nauki z czego 

uczniowie chętnie korzystają.

• ATRAKCYJNE stypendia w wielu zawodach.



Szkoła na wysokim poziomie

Szkoła posiada status Technikum Akademickiego dwóch uczelni



Certyfikaty





Wymiany 

zagraniczne 

i projekty



Robotic Tournament

Międzynarodowy Turniej Robotów



Olimpiada

Wiedzy górniczej





Podsumowanie

Technik mechatronik ?

Technik automatyk    ?

Technik elektryk ?



Analiza godzin na dodatkowe zajęcia – kursy – specjalizacje

Podstawa 
programowa

Godziny 
z kwalifikacji

Możliwe godziny 
specjalizacji

Technik mechatronik 1680 1230 450

Technik automatyk 1680 1170 510

Technik elektryk 1680 1280 400

1 rok szkolny – 30 tygodni
450 godzin – 15 godzin tygodniowo
Można założyć np. 8 godzin w zakładzie pracy, 7 godzin w szkole



Wnioski:

- Rekomenduje się wprowadzenie specjalizacji definiowanej przez szkoły lub powiaty 
w zależności od specjalizacji regionu lub specjalizacji lokalnej. 

- Ustalanie specjalizacji należałoby do zadań szkoły we współpracy z pracodawcami. 

- Specjalizację można realizować w ostatnim semestrze lub roku nauki, a decyzja o 
ilości uczniów i rodzaju specjalizacji należałaby do dyrekcji szkoły w konsultacji z 
pracodawcami zainteresowanymi pozyskaniem wyspecjalizowanych pracowników. 

- Specjalizacje mogłyby odbywać się w ramach kształcenia dualnego w proporcjach 
50/50 czasu u pracodawcy i w szkole. 

- Do rozstrzygnięcia pozostaje wsparcie po stronie pracodawcy. 

- Konieczne jest zaangażowanie w tworzenie specjalizacji pracodawców oraz 
reprezentujące je stowarzyszenia lub izby gospodarcze (otoczenie biznesu).



Przykład:

Technik mechatronik jest zawodem interdyscyplinarnym. 

Wiedza zdobywana przez absolwentów jest szeroka, co wiąże się z faktem, iż 
absolwenci nabywają wiedzę i umiejętności na dużym poziomie uogólnienia 
z mechaniki, elektryki, elektroniki i programowania.

Przykładowe specjalizacje mechatroniczne:

- mechatronika samochodowa
- mechatronika w urządzeniach powszechnego użytku - AGD
- mechatronika w produkcji
- programowanie sterowników
- mechatronika w górnictwie
- mechatronika w budownictwie
- mechatronika w energetyce
- robotyka



Efekty w ZST:

- Staże zagraniczne

- Wsparcie bazy szkoły przez firmy współpracujące

- Materiały dydaktyczne

- Wycieczki i projekty edukacyjne

- Nagrody dla uczniów

- Staże uczniowskie



Serdecznie zapraszamy 

do współpracy

Zespół Szkół 

Technicznych 

ul. Kościuszki 5

44-200 Rybnik

www.zstrybnik.pl

facebook.com/zstrybnik


