Mozliwosci wsparcia dla mikro, matych i
srednich przedsiebiorstw z Funduszy UE oraz
ze srodkéw publicznych




Portal Funduszy Europejskich

www.funduszeeuropejskie.gov.pl




BAZA UStUG ROZWOJOWYCH

www.serwis-uslugirozwojowe.parp.gov.pl




BAZA UStUG ROZWOJOWYCH

- ustuge rozwojowq (rodzaj, tematyke) wyblera rzedsiebiorca
(rédwniez szkolenia zamkniete i ,,szyte na miare”

- dofinansowane mogg by¢ jedynie szkolenia zamieszczone w BUR przez
akredytowane firmy szkoleniowe

- przedsiebiorca finansuje czes¢ kosztow

- dofinansowanie nie dotyczy wojewddztwa: Mazowieckiego i Pomorskiego



JAK UZYSKAC DOFINANSOWANIE NA KURS/SZKOLENIE

KROK |
* Wybrane szkolenie znajdz w bazie ustug rozwojowych i zapisz sie
www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl

KROK I

e Odszukaj na liscie operatorow instytucje,
ktora przyznaje srodki na dofinansowanie
w Twoim wojewoddztwie



KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

Krajowy Fundusz Szkoleniowy stanowi wydzielong czes¢ Funduszu Pracy,
ktdra przeznaczona jest na dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego
pracownikow i pracodawcow, podejmowanego z inicjatywy lub za zgoda
pracodawcy. Sfinansowac¢ mozna studia, warsztaty i kursy, ktére przyczyniajg

sie do podniesienia kwalifikacji pracownikdéw.



WYSOKOSC DOFINANSOWANIA

Krajowy Fundusz Szkoleniowy przeznacza na ksztatcenie zawodowe i
ustawiczne:

- 80% kosztow ksztatcenia
- 100% kosztow ksztatcenia w przypadku mikroprzedsiebiorcow

nie wiecej jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na
jednego uczestnika

Srodki z KFS przyznane pracodawcy na sfinansowanie kosztow ksztatcenia
ustawicznego stanowig pomoc udzielang zgodnie z warunkami dopuszczalnosci
pomocy de minimis.



KTO MOZE OTR,ZYI\/IACI DOFINANSOWANIE ZE
SRODKOW KFS?

Ze srodkow KraHowego Funduszu Szkoleniowego mogga skorzystac pracodawcy,
ktorzy chcg podniesc kwalifikacje swoje i/lub swoich pracownikéw.

Pracodawcg jest:

kazda jednostka prawna, chociazby nie posiadata osobowosci prawnej
osoba fizyczna, jezeli zatrudnia chociaz 1 Pracownika.



CO MOZNA SFINANSOWAC ZE SRODKOW
KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO?

- okreslenie potrzeb firmy w zakresie ksztatcenia ustawicznego, ktére ma byc
dofinansowane,

- kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawecy lub za jego
zgoda,

- egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyploméw potwierdzajgcych nabycie
umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

- badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub
pracy zawodowej po ukonczonym ksztatceniu,

- ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w zwigzku z
podjetym ksztatceniem.



JAK MOZNA UBIEGAC SIE O DOFINANSOWANIE Z KFS

Pracodawca sktada wniosek o przyznanie srodkow z KFS na ksztatcenie
ustawiczne do powiatowego urzedu pracy wtasciwego ze wzgledu na
siedzibe pracodawcy albo miejsce prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej




JAK UBIEGAC SIE O DOFINANSOWANIE Z KFS

* Whnioski sg rozpatrywane w kolejnosci zgtoszen — do wyczerpania
limitu srodkow KFS, jakim dysponuje powiatowy urzad pracy.

* Powiatowy urzad pracy ma 30 dni na rozpatrzenie wniosku i
udzielenie odpowiedzi.

* W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku, z pracodawca
zostaje zawarta umowa o finansowanie dziatan obejmujgcych
ksztatcenie ustawiczne pracownikoéw i/lub pracodawcy.



R DZIEKUJE ZA UWAGE

TECHNOLOGY INNOVATION MANAGEMENT
TOMASZ MIKIEWICZ
tel. 695 462 992



